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FORMATION DEFIBRILLATEUR

Etablissement : .......oonii e
Durée : 75 minutes/groupe (soit 2 a 4 groupes sur 1 journée)
Public visé : Personnel de I'établissement (3 a 12 participants)
Modalités et délais d’accés : Formations essentiellement intra-entreprise, les
modalités et délais sont définis en accord avec I'entreprise cliente
Pré-requis : Aucun
Objectif : Réaliser une réanimation cardio-pulmonaire avec I'utilisation du
défibrillateur automatisé externe
Modalités d’évaluation : L’évaluation des compétences acquises est réalisée tout le
long de la formation aux travers d’exercices et de mises en situation (évaluation
formative)
Méthode pédagogique :

Etude de cas (participative)

Démonstration en temps réel

Démonstration commentée et justifiée (expositive)

Apprentissage de geste en sous-groupe

Feed-back

Mise en situation d’accident simulé
: Voir devis
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Programme de la formation

APPRENTISSAGE DE LA REANIMATION CARDIO-PULMONAIRE : RCP

- Appréciation de la conscience
- Appréciation de la ventilation
- Apprentissage du massage cardiaque externe sur un mannequin adulte

APPRENTISSAGE DU DEFIBRILLATEUR : DSA OU DAE

- Présentation du défibrillateur de la société

- Mise en place du défibrillateur sur un mannequin adulte avec conduite a tenir

- Mise en situation d’accident du travail simulé avec réanimation cardiaque et utilisation
du défibrillateur
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